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Địa điểm họp: 
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I. THÀNH PHẦN THAM DỰ ĐẠI HỘI :

1. Khách mời :


- Ông Nguyễn Viết Long, Phó Giám đốc Công ty Tư vấn Kế toán và Kiểm toán Việt Nam (AVA)
2. Các đại biểu là cổ đông của Công ty

II. TIẾN TRÌNH ĐẠI HỘI

1. Thủ tục khai mạc đại hội :

Báo cáo kiểm tra tư cách cổ đông :
Ông Phạm Quý Hồng thay mặt Ban tổ chức công bố kết quả kiểm tra tư cách cổ đông tham dự Đại hội như sau :

Tổng số cổ đông tham dự : Vào thời điểm 9 giờ có 36 cổ đông, sở hữu và đại diện 2.919.040 cổ phần, chiếm 73,64% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết. Theo quy định của Luật Doanh nghiệp và Điều lệ Công ty, Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2013 của Công ty CP Phát triển Phụ gia và Sản phẩm Dầu mỏ đủ điều kiện tiến hành.

Giới thiệu chủ toạ và thư ký đại hội :

Ông Phạm Quý Hồng, thay mặt Ban tổ chức giới thiệu Chủ toạ đại hội. Chủ toạ đại hội cử thư ký đại hội.

Chủ toạ đại hội:


Ông Phạm Văn Chương

Chủ tịch HĐQT 


 Thư ký đại hội :


Ông Nguyễn Duy Kiên

Thư ký Công ty
2. Diễn biến đại hội :
2.1. Biểu quyết bầu Ban kiểm phiếu 
ĐHĐCĐ đã thông qua thành phần Ban kiểm phiếu làm nhiệm vụ kiểm tra, thống kê kết quả kiểm phiếu với tỷ lệ 100% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp. . Thành phần Ban kiểm phiếu gồm:

1. Bà Nguyễn Thị Thu Phương 
Trưởng ban
2. Bà Đỗ Hồng Hạnh


Thành viên
3. Bà Nguyễn Thu Hương

Thành viên
Giám sát Ban kiểm phiếu: Ông Vũ Quý Lâm, Thành viên BKS, cổ đông Công ty

2.2. Thông qua Chương trình và nội dung cuộc họp:


Đại hội đã tiến hành biểu quyết thông qua Chương trình và nội dung cuộc họp như sau:
- Thông qua Chương trình cuộc họp ĐHĐCĐ

- Thông qua Quy chế tổ chức ĐHĐCĐ

- Thông qua báo cáo của HĐQT về kết quả sản xuất kinh doanh năm 2012 và kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2013
- Thông qua báo cáo tài chính đã được kiểm toán năm 2012

- Thông qua báo cáo của Ban kiểm soát 

- Thông qua việc uỷ quyền cho HĐQT lựa chọn Công ty kiểm toán năm 2013

- Thông qua Phương án phân chia lợi nhuận năm 2012

- Thông qua kế hoạch dự kiến chi trả cổ tức năm 2013

- Thông qua mức thù lao, chi phí hoạt động của HĐQT, BKS, Thư ký Công ty năm 2013

- Thông qua sửa đổi một số nội dung của Điều lệ Công ty.

- Thông qua Biên bản cuộc họp ĐHĐCĐ 2013.
Kết quả biểu quyết như sau: 
Số cổ phần tán thành: 3.081.065 cổ phần, chiếm 100% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp.

III. THẢO LUẬN VÀ BIỂU QUYẾT CÁC NỘI DUNG :

Sau khi nghe Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Ban điều hành báo cáo các nội dung trên theo đúng tài liệu gửi trước cho các cổ đông, Đại hội đã thảo luận và biểu quyết như sau :
Phần thảo luận: Một số nội dung, ý kiến thảo luận của cổ đông:

· Đề nghị Ban điều hành Công ty giải trình, phân tích cụ thể lợi nhuận năm 2012 giảm so với năm 2011.
· Ban điều hành giải trình khoản thu nhập khác 1,5 tỷ đồng trong báo cáo tài chính 2012.
· Báo cáo của Ban kiểm soát rất chung chung, không nêu hết những tồn tại thực tế của Công ty.

· Đề nghị xem xét, chia thêm 4% cổ tức bằng cổ phiếu từ quỹ đầu tư phát triển cho cổ đông.

· Về kế hoạch năm 2013, chưa thấy HĐQT đưa chỉ tiêu tiền lương vào kế hoạch để Đại hội xem xét. Đề nghị khoán quỹ tiền lương cho Công ty theo Doanh thu bán hàng. 
· Trong điều kiện hoạt động sản xuất kinh doanh của các Doanh nghiệp trong nước gặp nhiều khó khăn, Công ty vẫn đạt được mức cổ tức 15% và đảm bảo đời sống cho người lao động là việc đáng biểu dương và ghi nhận.

· Mục tiêu của Công ty trước khi cổ phần hoá là Công ty phải phát triển, thu hút nguồn nhân lực, đầu tư, Khoa học Kỹ thuật, tài chính,…Tuy nhiên sau 8 năm cổ phần chưa thấy Công ty đạt được những mục tiêu, kết quả nêu trên. HĐQT, Tổng Giám đốc trong 2 nhiệm kỳ gần đây chưa hoàn thành nhiệm vụ và kỳ vọng của nhà đầu tư. Ngoài ra, hiện tại CBCNV Công ty không có hoài bão, động lực phấn đấu trong công việc. 

· Công ty chưa thực sự quan tâm đến việc phát triển các Đề tài Khoa học Công nghệ nhằm mang lại hiệu quả kinh tế và nâng cao giá trị thương hiệu Công ty

· HĐQT xem xét sửa đổi Điều lệ cho sát với tình hình thực tế hoạt động của Công ty.
· Báo cáo của HĐQT chưa nêu được hết những tồn tại hiện nay của Công ty. Cụ thể là về công tác Đầu tư tìm kiếm kho đầu nguồn và vấn đề hợp tác với Công ty MTS tại Quảng Ninh. Đây là 2 vấn đề lớn, rất cấp bách quyết định đến tương lai của Công ty. Đề nghị Công ty khẩn trương triển khai ngay.

· Đề nghị người đại diện phần vốn của Tập đoàn HCVN báo cáo và thu xếp để đại diện Tập đoàn HCVN và Petrolimex làm việc, bàn bạc về kho đầu nguồn của APP tại cảng Cửa Cấm.

· Đề nghị Ban điều hành trước khi thực hiện đặt cọc tiền thuê đất đầu tư phải trình ĐHĐCĐ xem xét, quyết định.
· Đề nghị Công ty báo cáo tình hình nội bộ hiện nay của Công ty, nội bộ Công ty có thực sự đoàn kết và nhìn về một hướng, nhất trí cùng phát triển Công ty hay không?

· Sản lượng Công ty hàng năm đều bị sụt giảm. Đề nghị Công ty đưa ra các giải pháp khắc phục nhằm đẩy mạnh công tác bán hàng, phát triển thị trường.
· Việc chi trả cổ tức hàng năm không nên chia hết, phải đảm bảo dự phòng để tái đầu tư phát triển.

· Công ty xem xét phát triển sản phẩm mới, sản phẩm đặc biệt, có sức cạnh tranh để tăng sản lượng bán hàng.

· Đề nghị Công ty công bố mức thu nhập bình quân của người lao động và thực hiện khoán lương để kích thích người lao động phấn đấu hoàn thành nhiệm vụ.
· Công ty nên duy trì quỹ tiền lương, đảm bảo đời sống cho người lao động.

Phần trả lời câu hỏi của cổ đông :

Ông Phạm Văn Chương – Chủ tịch HĐQT và ông Vũ Quang Hải – Tổng Giám đốc Công ty đã thay mặt HĐQT, Ban điều hành trả lời các câu hỏi của cổ đông như sau:

· Khoản thu nhập khác hơn 1,5 tỷ đồng là nguồn thu từ việc cho thuê nhà trọ và bán phế liệu. Công ty đã báo cáo ĐHĐCĐ năm 2012 nhưng Đại hội chưa cho ý kiến và biểu quyết về vấn đề này. Tổng Giám đốc cũng đã báo cáo việc này tại một số phiên họp của HĐQT.
· Nguyên nhân lợi nhuận năm 2012 giảm do: Trong điều kiện khó khăn, Công ty đã chủ trương giảm giá bán sản phẩm, tăng khuyến mại để bán được hàng. Các hãng dầu nhờn có trên thị trường cũng đẩy mạnh việc khuyến mại, hạ giá thành sản phẩm để bán được hàng. Ngoài ra, việc hợp đồng hợp tác kinh doanh với Công ty MTS Quảng Ninh hết hạn cũng đã làm giảm các khoản thu từ phí quản lý và chuyển giao công nghệ.

· Về tiền lương, căn cứ kết quả hoạt động của Công ty năm 2012, Công ty đã chủ động giảm 1,1 tỷ đồng từ quỹ tiền lương được phê duyệt.

· Về công tác Đầu tư : Năm 2012 lãi suất ngân hàng rất cao nên việc triển khai thực hiện công tác Đầu tư không thuận lợi. Do vậy, năm 2013-2014 Công ty sẽ khẩn trương tập trung để hoàn thành công tác này.
· HĐQT đã dự thảo Hợp đồng ký kết với Tổng Giám đốc và đưa ra thảo luận tại nhiều phiên họp của HĐQT nhưng chưa đạt được kết quả. HĐQT sẽ khẩn trương hoàn thành trong thời gian sớm nhất.

· Về công tác thị trường: HĐQT đã chỉ đạo Ban điều hành phải tập trung bán các sản phẩm mang lại lợi nhuận cao cho Công ty.

Phần biểu quyết:

1. Thông qua Quy chế tổ chức ĐHĐCĐ.

   Kết quả biểu quyết: 
Số cổ phần tán thành: 3.081.065 cổ phần, chiếm 100% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp.

2. Thông qua báo cáo về kết quả sản xuất kinh doanh năm 2012 và kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2013 của Hội đồng quản trị. Một số chỉ tiêu chính:

Chỉ tiêu




Kết quả năm 2012





Tổng doanh thu



138.543 triệu đồng





Lợi nhuận trước thuế
 
 
  10.171 triệu đồng

    

Kết quả biểu quyết: 

Số cổ phần tán thành: 2.474.849 cổ phần, chiếm 80,3% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp.

Số cổ phần không tán thành: 606.216 cổ phần, chiếm 19,7% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp.

3. Thông qua báo cáo tài chính đã được kiểm toán năm 2012.

Kết quả biểu quyết: 

Số cổ phần tán thành: 2.474.849 cổ phần, chiếm 80,3% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp.

Số cổ phần không tán thành: 606.216 cổ phần, chiếm 19,7% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp.

4. Thông qua báo cáo của Ban kiểm soát.

Kết quả biểu quyết: 

Số cổ phần tán thành: 2.474.849 cổ phần, chiếm 80,3% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp.

Số cổ phần không tán thành: 606.216 cổ phần, chiếm 19,7% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp.

5. Đại hội ủy quyền cho Hội đồng quản trị lựa chọn Công ty kiểm toán, kiểm toán báo cáo tài chính năm 2013 theo như tờ trình số: 02/TTr-BKS ngày 03/4/2013 của Ban kiểm soát về việc thông qua việc lựa chọn Công ty kiểm toán báo cáo tài chính năm 2013. 
Kết quả biểu quyết: 

Số cổ phần tán thành: 2.474.849 cổ phần, chiếm 80,3% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp.

Số cổ phần không tán thành: 606.216 cổ phần, chiếm 19,7% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp.

6. Thông qua phương án phân chia lợi nhuận năm 2012. Một số chỉ tiêu chính:

- Tổng lợi nhuận phát sinh:



10.171.972.457 đồng

- Tổng lợi nhuận sau thuế:




  8.647.202.728 đồng

- Trích quỹ dự phòng:



   
     159.874.600 đồng

- Trích quỹ đầu tư phát triển:  



  1.868.519.699 đồng

- Trích quỹ khen thưởng phúc lợi :


     439.655.149 đồng

- Tỷ lệ chia cổ tức bằng tiền mặt 15%/ vốn điều lệ:
  5.945.940.000đồng (trong đó đã tạm ứng đợt 1 là 1.905.750.000 đồng, còn lại thanh toán đợt 2 là 4.040.190.000 đồng)
Kết quả biểu quyết: 
Số cổ phần tán thành: 2.457.270 cổ phần, chiếm 79,8% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp.

Số cổ phần không tán thành: 606.216 cổ phần, chiếm 19,7% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp.

Ý kiến khác: 17.579 cổ phần, chiếm 0,5% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp.

7. Thông qua kế hoạch dự kiến chi trả cổ tức năm 2013, tỷ lệ 15%/ vốn điều lệ. 
Kết quả biểu quyết: 

Số cổ phần tán thành: 2.474.849 cổ phần, chiếm 80,3% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp.

Số cổ phần không tán thành: 606.216 cổ phần, chiếm 19,7% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp.

8. Thông qua mức thù lao, chi phí hoạt động của HĐQT, Ban kiểm soát, Thư ký Công ty năm 2013. Cụ thể:

Mức thù lao:

- Chủ tịch HĐQT:





6.000.000 đồng/ tháng

- Phó Chủ tịch HĐQT:




5.000.000 đồng/ tháng

- Thành viên HĐQT:




4.500.000 đồng/ tháng

- Trưởng Ban kiểm soát:




4.500.000 đồng/ tháng

- Thành viên Ban kiểm soát:

 
  
3.000.000 đồng/ tháng

- Thư ký Công ty:





3.500.000 đồng/ tháng
Chi phí hoạt động (không bao gồm thù lao):

Chi phí hoạt động của HĐQT : 



100.000.000 đồng/ năm

Chi phí hoạt động của Ban kiểm soát : 
 

  60.000.000 đồng/ năm
Kết quả biểu quyết: 

Số cổ phần tán thành: 3.081.065 cổ phần, chiếm 100% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp.

9. Thông qua việc sửa đổi một số nội dung của Điều lệ Công ty

Kết quả biểu quyết: 

Số cổ phần tán thành: 2.932.336 cổ phần, chiếm 95,2% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp.

Ý kiến khác: 148.729 cổ phần, chiếm 4,8% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp.

Biên bản cuộc họp ĐHĐCĐ thường niên năm 2013 đã được Thư ký đọc trước Đại hội và được thông qua với 2.932.336 cổ phần, chiếm 95,2% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp, số cổ phần không tán thành 148.729 cổ phần, chiếm 4,8% tổng số cổ phần biểu quyết của cổ đông dự họp.

Đại hội kết thúc vào hồi 12h30’ cùng ngày.

THƯ KÝ ĐẠI HỘI




CHỦ TỌA ĐẠI HỘI

Nguyễn Duy Kiên


  
            Phạm Văn Chương
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